
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Schalkau 

Industriemeister (m/w/d) 

Produktionsbereichsleiter Kunststoff 
 
Dem Qualitätsanspruch unserer Produkte entsprechend suchen wir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 

die qualitäts- und verantwortungsbewussten Einsatz, Eigeninitiative und Flexibilität mitbringen sowie 

Interesse an technischen Herausforderungen, Spaß an der Arbeit und dem ständigen Willen etwas 

Neues hinzuzulernen haben. 

 

Engagierten und technikbegeisterten Fachkräften und Absolventen sowie Studenten und Schülern 

bieten wir ein vielfältiges Tätigkeitsspektrum und attraktive Entwicklungsmöglichkeiten.  

 

Ihre Herausforderungen: 
 

 Planung, Organisation, Durchführung und Optimierung aller im Verantwortungsbereich 

vorhandenen Produktionsprozesse 

 Organisation und Durchführung der mengen-, termin- und qualitätsgerechten 

Produktionsvorgaben sowie Sicherstellung der Wirtschaftlichkeit im 

Verantwortungsbereich 

 Durchsetzung hoher Qualitätsanforderungen sowie deren Dokumentationspflicht und 

Einleitung von Korrektur- und Vorbeugemaßnahmen 

 Fachliches und disziplinarisches Führen der Mitarbeiter 

 Effizientes Planen und Einsetzen der Mitarbeiter einschließlich Erstellung von 

Schichtplänen 

 Vorausschauende, bereichsübergreifende Zusammenarbeit im Hinblick auf die 

Entwicklung/ Einführung/ Optimierung von Prozessen und Anlagen, die laufende 

Instandhaltung, die Materialbereitstellung sowie den Warenausgang 

 Mitwirkung bei der Durchsetzung von Anforderungen des Gesundheits- und 

Arbeitsschutzes sowie der Anforderungen zur techn. Sauberkeit und Ordnung 

 Mitwirkung bei der Durchsetzung von KVP-Maßnahmen 

 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossene technische Berufsausbildung sowie erfolgreich abgeschlossene 

Weiterbildung zum Industriemeister/Techniker bzw. technisches Studium 

 Fundierte Kenntnisse / Erfahrung im Bereich Kunststoffverarbeitung 

 Erste Berufserfahrung als Meister bzw. Abteilungsleiter mit Führungsverantwortung in 

einem produzierenden Unternehmen, wünschenswert im Automotiv-Bereich 

 Freude und Geschick im Umgang und der Führung von Mitarbeitern sowie Fähigkeit 

Veränderungen zu kommunizieren und zu gestalten 

 Strukturierte Arbeitsweise sowie Organisationsfähigkeit 

 Hohes Durchsetzungsvermögen und Kommunikationsstärke sowie Teamfähigkeit 

 Gute PC-Kenntnisse (Microsoft-Office, PPS-/ERP-System) 

 

Unser Angebot: 
 

Breit aufgestellte und interessante Aufgabenbereiche mit modernsten technischen Maschinenparks und 

technologischen Prozessen, kontinuierliches Wachstum, flache Hierarchien sowie ein familiäres Klima 

eröffnen Bewerbern und Mitarbeitern viele Möglichkeiten einer attraktiven Weiterentwicklung und 

persönlichen Einbringung. 
 

Darüber hinaus bieten wir sichere, langfristige Arbeitsplätze, flexible Arbeitszeitmodelle zur 

Unterstützung der Work-Life-Balance, eine leistungs- und marktorientierte Vergütung sowie weitere 

Sozialleistungen. Die tägliche Verpflegung in unserer Betriebskantine einschließlich der Thüringer 

Bratwurst rundet das Angebot der Arbeitswelt bei der Elektra GmbH ab.

 
 

ELEKTRA ist mit rund 900 Mitarbeitern ein 

innovativer, weltweit agierender 

Automobilzulieferer mit Standorten in 

Südthüringen und Polen.  

 

Als Entwicklungslieferant und Technologie-

träger von elektromechanischen Baugruppen 

für die Sicherheits- und Umwelttechnik für 

führende Systemanbieter sowie die 

Oberflächenveredelung im Tag-/ Nacht-Design 

sind wir ein kompetenter Ansprechpartner für 

unsere Kunden. 

 

Entscheidende Kompetenzen sind dabei die 

Beherrschung innovativer Produktions-

verfahren und hochwirtschaftliche Montage-

lösungen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige 

ONLINE-BEWERBUNG. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.elektra-schalkau.de/karriere 

 

 

 

Elektra GmbH 

Personalabteilung 

Frau Simone Hopf 

Auweg 1 

96528 Schalkau 

 

bewerbung@elektra-schalkau.de 


